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Kako da izbegneš 4 najčešće bolesti
koje ubijaju muškarce posle 40-te? 

M A G A Z I N  A K T I V N I H  Z A P O S L E N I H

Pet zimskih poteza koji određuju tvoje prolećne rezultate

KAKO ISKORISTITI
SLAVSKU PAUZU?

ZAŠTO TRČIŠ KADA TE
NIKO NE JURI?
Proverite da li ste u isto vreme žrtva “health shaming-a” i
pokretači promena u društvu

NOVA ERA ZDRAVLJA: STRUČNI UVIDI
O PREPLITANJU SPORTA, VELNESA I
DUGOVEČNOSTI
Ekosistem od 9 triliona dolara i 5 pravaca kojima ide
budućnost zdravlja
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IVAN RADENKOVIĆ

PET DOKAZA DA SE SPORT, VELNES I
DUGOVEČNOST VIŠE NE MOGU

POSMATRATI ODVOJENO
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Granice između sporta, velnesa i
dugovečnosti brišu se i stapaju u
jedinstveni ekosistem čija globalna
vrednost prelazi 8,5 triliona
američkih dolara.

Nekada odvojene oblasti, danas
funkcionišu kao jedinstveni inovacioni
sloj koji menja način na koji razumemo
zdravlje.

Predviđa se da će globalna velnes
ekonomija do 2028. godine dostići skoro
9 triliona američkih dolara, pri čemu
su fizička aktivnost, zdrava ishrana i
velnes turizam među najvećim i najbrže
rastućim segmentima.

Azijsko-pacifički region trenutno
učestvuje sa oko 1,9 triliona američkih
dolara, što ga svrstava na drugo mesto
odmah iza Severne Amerike, iako se
potrošnja po glavi stanovnika značajno
razlikuje između regiona. (Global
Wellness Institute)

Ovaj članak ima cilj da osvetli
fundamentalnu promenu u tome kako
društva postavljaju preventivno zdravlje,
aktivan stil života i produženje zdravog
životnog veka ispred tradicionalnih,
reaktivnih zdravstvenih modela.

Paralelno s tim, fizička neaktivnost raste
u više od polovine svih zemalja. Gotovo
svaki treći odrasli u svetu 2022. godine
nije dostigao preporučene nivoe
aktivnosti, što čini oko 1,8 milijardi ljudi.
(SZO, BMJ).

Cena nečinjenja je visoka. 

SZO procenjuje da će se između 2020. i
2030. pojaviti skoro 500 miliona novih
slučajeva preventabilnih nezaraznih
bolesti povezanih sa neaktivnošću, uz
troškove lečenja koji će se približiti 300
milijardi američkih dolara tokom
decenije. (PAHO)

Suprotno tome, ulaganja u velnes
donose značajne povrate. Korporativni
velnes programi pokazuju jasnu
isplativost: kompanije poput General
Motors-a beleže godišnje uštede u
zdravstvenim troškovima od 250 do
450 dolara po umerenо aktivnom
zaposlenom. 

Jedan višegodišnji program ostvario je
povrat od 1,52 dolara na svaki uloženi
dolar, isključivo kroz smanjenje
medicinskih potraživanja.

K O N S O L I D A C I J A  V R E D N A  T R I L I O N  D O L A R A
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Priredio: Ivan Radenković
Corporate Sport&Wellbeing Consultant
Ako  želiš još konkretnih tema o treningu i
wellbeing-u, pošalji nam pitanja za Ivana!

REVOLUCIJA SPORTSKE
TEHNOLOGIJE: GDE SE PERFORMANSE
SUSREĆU SA PREVENCIJOM

2024. godina označava prekretnicu u
investicijama i inovacijama sportskih
tehnologija – globalno je najavljeno više
od 1.150 ugovora u vrednosti od
preko 86 milijardi dolara, što
predstavlja dramatično udvostručenje u
odnosu na prethodnu godinu. 

Senzori postaju standard. IDC
procenjuje da je u 2024. isporučeno
534,6 miliona nosivih uređaja. Taj obim
donosi bolji kvalitet signala za
varijabilnost srčanog ritma, san, fizičku
aktivnost i temperaturu, a ujedno širi
dostupnost kroz različite cenovne
kategorije. (IDC)

Modeli podataka se usavršavaju. U
elitnim okruženjima, NFL-ov Digital
Athlete koristi video, praćenje i
mašinsko učenje da sprovede milione
simulacija i ukaže na trenutke kada je
rizik od povrede povećan, čime se
oblikuju pravila i individualni treninzi.
Liga navodi da svih 32 klubova sada
koristi ovu platformu. (Amazon Web
Services)

Ženska fiziologija konačno ulazi u
praksu. Platforme poput FitrWoman i
FitrCoach pomažu sportistkinjama i
trenerima da prilagode trening i
oporavak menstrualnom ciklusu –
oblasti koja je istorijski bila
zapostavljena u sportskoj nauci. 

Dokazi prelaze granicu između
performansi i zdravlja. Varijabilnost
srčanog ritma (HRV) sve se više koristi
kao signal za oporavak i spremnost, dok
su niži HRV nivoi povezani sa većim
rizikom smrtnosti u meta-analizama. To
podržava opreznu primenu HRV vođenih
protokola treninga i oporavka kod
populacija u riziku. 

Države širom sveta prednjače u
programima koje vode vlade, a koji
sport ne tretiraju kao rekreaciju, već
kao skalabilan oblik medicine za
stanovništvo. Ovi programi prepoznaju
da povećanje nivoa fizičke aktivnosti na
populacionom nivou može značajno
smanjiti opterećenje hroničnim
bolestima, istovremeno produžavajući
očekivani životni vek u zdravlju – koncept
koji povezuje trenutne velnes benefite sa
dugoročnim ishodima dugovečnosti.

DIGITALNI BIOMARKERI: NOVI VITALNI
ZNACI DUGOVEČNOSTI

Možda je najuzbudljiviji razvoj u ovom
preplitanju pojava digitalnih biomarkera
koji svakodnevno praćenje kondicije
pretvara u alate za procenu dugovečnosti.

Tri metrike posebno se izdvajaju kao
moćni prediktori zdravog životnog veka i
rizika od smrtnosti:

Varijabilnost srčanog ritma (HRV)
VO₂ Max (kardiorespiratorna
kondicija)
Brzina hoda

KLIKNI ZA DETALJAN
TEKST I NASTAVAK

https://www.serbiabusinessrun.com/pet-dokaza-da-se-sport-velnes-i-dugovecnost-vise-ne-mogu-posmatrati-odvojeno/
https://www.serbiabusinessrun.com/pet-dokaza-da-se-sport-velnes-i-dugovecnost-vise-ne-mogu-posmatrati-odvojeno/


PET ZIMSKIH POTEZA
KOJI ODREĐUJU TVOJE
PROLEĆNE REZULTATE

TRENING ZIMI - ILI PAUZA?
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Zima ume da deluje kao “prazan hod”: hladno, kratki dani, praznici, pauze u trčanju. Ali za
trkače koji žele iskorak naredne godine, novembar i decembar su daleko važniji nego što
izgledaju. Ovo je period u kojem se forma ne meri brzinom - već pametnim izborima.



1. Pauza, ali ne onakva na
kakvu misliš

Nakon trkačke jeseni, pauza od
desetak dana je dobrodošla, ali ne i
potpuni “off”. Telo se regeneriše, ali
sistem ne sme da se ugasi. Lagani
aerobni treninzi, mobilnost i kratke,
opuštene aktivnosti drže motor
toplim bez napora.
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Z I M S K I  P E R I O D  J E  S K R I V E N I  D E O  S E Z O N E  U  K O J E M  S E  P R A V I
N A J V I Š E  N A P R E T K A .  P A M E T N A  P A U Z A ,  L A G A N I  K O N T I N U I T E T

I  J A S N O  P O S T A V L J E N I  C I L J E V I  P R A V E  R A Z L I K U  K O J U  Ć E Š
O S E T I T I  V E Ć  N A  P R V I M  P R O L E Ć N I M  T R K A M A .

A K O  Ž E L I Š  D O D A T N E  S A V E T E  Z A  P L A N I R A N J E  S E Z O N E  I L I
P O S T A V L J A N J E  C I L J E V A  -  T U  S M O  D A  P O M O G N E M O .

2. “Tiha” nedelja umesto
zimskog sna

Ako do marta ne uradiš ništa,
vraćaš se na nivo pre 5K. Zato
zadrži minimum: dva do tri lagana
treninga nedeljno, plus po želji
jedan lagan duži trening. Ovo nije
tempo sezona - ovo je igra
kontinuiteta.

3. Sada se gradi ono što se
na proleće vidi

Zima je savršena za rad koji se ne
primećuje odmah: dužine u
laganom tempu, tehnika,
stabilizacija kuka, core, snaga nogu.
To je “dugoročna investicija” koja na
trkama pravi razliku između
preživljavanja i napredovanja.

4. Praznici su test
karaktera, ne discipline

Bez griže savesti. Radi ono što
možeš, ali nemoj puštati da “sezona
slava” postane izgovor za potpuni
prekid. Kratki jutarnji treninzi i plan
unapred učine čuda. Ako preskočiš
dan? Nema veze. Samo nastavi.

5. Ciljevi za 2026: karta za
izlazak iz zimske letargije

Najbolji način da održiš motivaciju
tokom hladnih meseci jeste da znaš
zašto radiš. Prvih 10K? Bržih 5K?
Polumaraton? Ili jača baza bez trke
u fokusu? Jasni ciljevi pretvaraju
zimu u fazu pripreme - ne u pauzu.



UZBRDO PROTIV
PREDRASUDA: ZAŠTO NAS
TUĐI KOMENTARI KOČE VIŠE
OD TEŠKIH NOGU

“ZAŠTO TRČIŠ KADA TE NIKO NE JURI?”

Zdravstveno sramoćenje (engl. health shaming) predstavlja društveni problem, a posebno
je osetno u kulturama kao što je naša, gde se predrasude često kriju iza "šale" ili "brige". 

Iza naizgled bezazlenih rečenica poput "Zašto trčiš ako te niko ne juri?" ili "Svi trče
nizbrdo, ona trči uzbrdo" krije se podsmeh koji može da obeshrabri i umanji vaš trud. 

Uvođenje novih, zdravih navika težak je proces sam po sebi, a ovakvo omalovažavanje od
strane okoline dodatno otežava put ka zdravim navikama. Ali kako smo došli dotle i
šta činiti?
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7ZAŠTO JE TAKO TEŠKO?

U sredinama gde se fizička aktivnost ne ceni dovoljno, a hrana se često povezuje sa
ljubavlju i slavljem, pojedinac koji odluči da promeni životne navike izdvaja se iz mase.
On postaje "izuzetak", a naša kultura često ima problem sa izuzecima. Umesto
podrške, neretko dobija otpor.

Pritisak okoline: Porodica i prijatelji mogu da vas nagovaraju da odustanete ili
vas sabotiraju nudeći nezdravu hranu.
Sabotiranje napretka: Komentari koji umanjuju vaš uspeh, poput "Pa šta, i ja bih
trčao da imam vremena", mogu da unište motivaciju.
Strah od neuspeha: Pojedinac može sam sebe da obeshrabri zbog straha da neće
uspeti ili da će naići na osudu ako odustane.

Ovakvi komentari nisu samo "šala", oni su rezultat duboko ukorenjenih predrasuda
i otpora prema promenama.

Iako postoji zabluda da stid može biti pokretač promena, istraživanja pokazuju da je on
kontraproduktivan i štetan. Zdravstveno sramoćenje može dovesti do negativnih efekata:

Odlaganja medicinskog lečenja
Problema sa mentalnim zdravljem
Hroničnog stresa (može doprineti povišenom nivou kortizola i upalama, što može
pogoršati stanja poput gojaznosti, bolesti srca i smanjene imunološke funkcije.
Sramoćenje zbog gojaznosti može dovesti do nezdravih navika u ishrani, manje fizičke
aktivnosti i daljeg povećanja telesne težine.

Međutim, tu su i drugi primeri, još dublje
skriveni u našoj svakodnevnici, npr:

Lekar odbacuje pacijentove simptome
ili sugeriše da je sam kriv za svoju
bolest zbog prekomerne težine.
Član porodice stalno komentariše tuđu
težinu ili ishranu, čak i u "šali".
Javne zdravstvene kampanje koje
koriste taktiku sramoćenja, prikazujući
ljude sa nezdravim navikama na
ponižavajući način kako bi ih
"motivisale" na promenu.
Korišćenje izraza poput "lud" ili "slab"
za opisivanje nekoga sa mentalnom
bolešću.
Dobronamerni saveti koji deluju
kritično, poput nametanja saveta o
dijeti ili preteranog hvaljenja nečijeg
gubitka težine.
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8NESVESNO SRAMOĆENJE: NAVIKA, STRAH I NEZNANJE

Mnogi ljudi učestvuju u zdravstvenom sramoćenju nesvesno, bez loše namere, prosto
iz neznanja, straha od nepoznatog ili duboko ukorenjenih kulturoloških obrazaca.

Navika: Komentari poput "Što se mučiš?" često dolaze od ljudi koji su odrasli u
kulturi gde se fizička aktivnost (sport) smatrala luksuzom ili nepotrebnim naporom.
Njihov komentar je odraz njihovog pogleda na svet, a ne kritika vas kao osobe.
Strah: Neki ljudi podsvesno osećaju krivicu zbog svoje neaktivnosti. Lakše im je da
omalovaže tuđi trud nego da se suoče sa sopstvenim izborima.
Nepoznato: Uvođenje novih, zdravih navika je u našoj sredini još uvek novost.
Prema istraživanju iz 2025. godine, samo 12% građana Srbije je svakodnevno
fizički aktivno, dok se čak 8% uopšte ne bavi vežbanjem. To ukazuje da je većina
ljudi navikla na neaktivnost, zbog čega im vaše ponašanje može delovati čudno.
Iako u velikim gradovima postoji veća svest o fizičkoj aktivnosti, ukupan procenat
fizički aktivnih ljudi u Srbiji i dalje je relativno nizak.

KAKO DOBRI PRIMERI MENJAJU DRUŠTVO?

Kada se nađe hrabar pojedinac koji istraje u
svojim zdravim navikama uprkos otporu, on
postaje pozitivan primer za druge. Njegova
upornost može inspirisati druge da prevaziđu
predrasude i započnu sopstveni put ka zdravijem
životu.
Budite promena koju želite da vidite:

Nastavite sa svojim navikama. Ne dozvolite
da tuđi komentari unište vašu motivaciju.
Budite ambasador zdravlja. Ne
propovedajte, već pokažite. Pokažite svojim
primerom kako se uživa u trčanju, vežbanju ili
zdravoj ishrani.
Strpljenje je ključ. Društvene promene se ne
dešavaju preko noći. Potrebno je vreme da se
nove navike usvoje i postanu prihvaćene

Zdravstveno sramoćenje nije samo lični problem, već je ukorenjeno u dubokim
društvenim obrascima i navikama. Suočavanje sa ovim problemom ne zahteva samo
odbrambeni stav, već i razumevanje zašto ljudi reaguju na način na koji reaguju.
Uvođenjem svesti o štetnosti zdravstvenog sramoćenja i doslednim postavljanjem
pozitivnog primera, možemo da stvorimo okruženje u kojem se napredak slavi, a ne
osuđuje. Ne trčite uzbrdo sami. Trčite sa onima koji vas podržavaju i cene vaš trud,
a one koji vas sputavaju, ostavite da razmišljaju. Zdravlje i mentalni mir su previše
dragoceni da bi ih žrtvovali zbog tuđih predrasuda!



1.2%

4.7%801

15,146
KOLEGA I KOLEGINICA

KOMPANIJA

Broj učesnika i kompanija
u celoj seriji 2025. i rast u
odnosu na 2024. godinu

Prosečna
ocena na
osnovu
učesničke
evaluacije
2025

9.229.329.219.67

SU NS NI BG

2024: 9.142024: 8.162024: 7.632024: 9.90

58%

42%

Procentualno, malo više žena prati
SBR na društvenim mrežama.

35.000
Broj prikupljenih limenki na sve 4
trke, koje su zatim usmerene na
reciklažu uz pomoć EkoStar Paka
(oko 447 kg aluminijuma). 30

29 trka je održano uživo
tokom 10 godina

postojanja SBR Series!
+1 Digital Serbia

Business Run 2020.

75.730km
istrčali smo ukupno na SBR Seriji! 2025
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FACTS: SBR U BROJKAMA

10
učešća. Jedina
kompanija svake
godine na SBR-u!



EKSKLUZIVNI SNEAK PEEK

Ako pažljivo čitate ovu stranicu, naletećete na najavu možda najveće izmene u
formatu trke do sada... Od ostalih novina - za sada možemo reći ČULI SMO VAS! I u
svakom gradu očekuje vas neko  iznenađenje ili unapređenje! Da li je moguće u
Subotici stvoriti bolji trkački doživljaj, u Novom Sadu postaviti novine na trasi, u
Nišu proširiti sve što se proširiti može, a u Beogradu imati potpuno drugačiji start?
A medalje - jedinstvene za svaku trku. Ispratite! 

SCHNEIDER ELECTRIC SERBIA BUSINESS RUN & WALK 2026

PRIJAVE SE OTVARAJU U
JANUARU 2026!



GRAND PRIX
2026

NOVI SAD

SUBOTICA      

NOVI SAD              

NIŠ                

BEOGRAD         

PODGORICA  

SKOPLJE          

BANJA LUKA 

Continental Subotica

Continental Novi Sad

Tigar Tyres

Yandex

Vojska Crne Gore

Halkbank AD Skopje

Imlek Protein

U četvrtak 11. juna 2026. u Novom Sadu, 3
minuta pred start Schneider Electric Novi Sad
Business Run-a, održava se drugo izdanje
velikog finala ADRIA CORPORATE RUN LEAGUE. 

Regionalna liga u oblasti kompanijskog sporta
ujedinila je biznis trke iz 7 gradova i 4 države:
Bosne i Hercegovine, Makedonije, Crne Gore i
Srbije. 

MIX tim pobednici (Najbrži mešoviti timovi)
svake trke plasiraju se na GRAND PRIX, veliko
finale Adria lige koje je otvoreno prvenstvo
regiona u kompanijskom trčanju. 

Ispod se nalazi spisak kompanija predstavnica
svih gradova koji do ovog trenutka ulaze u ligu,
a očekujemo i pojačanje iz susednih država.
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Kalcijum: čuva zdravlje kostiju i zuba i
doprinosi kontrakciji mišića,
Magnezijum: smanjuje grčeve i umor,
podržava regeneraciju i koncentraciju,
Cink: jača imunitet i doprinosi normalnoj
funkciji nervnog sistema.

Ovi minerali pomažu ti i da:
Održiš stabilnost i snagu mišića
Brže se oporaviš posle napora
Ojačaš imuni sistem, naročito u
sezoni virusa
Sačuvaš energiju, fokus i dobro
raspoloženje i kad dan traje kraće.

OSTANI U POKRETU.
OJAČAJ SVOJU VOLJU.
Trčanje po hladnom vazduhu, vetar koji
peče obraze, noge koje ne posustaju,
tvoj tempo, bit u ušima i tvoja ruta...
Da bi telo pratilo tvoj ritam i tokom
jeseni i zime, potrebna mu je prava
podrška iznutra.
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Jesen i zima nisu vreme za pauzu!
To su meseci kada se gradi forma, kada
se čeliči volja, kada pokazujemo da smo
dosledni sebi.
Uz BiVits® ACTIVA Kalcijum Magnezijum
Cink, tvoje telo ima sve što mu je
potrebno da ostane snažno, pokretljivo i
otporno u svakom kilometru, na svakom
treningu, tokom svakog novog dana.

Zato je tu BiVits® ACTIVA Kalcijum
Magnezijum Cink, trostruka mineralna
formula za snagu, izdržljivost i
ravnotežu. U samo jednoj tableti nalazi
se kombinacija tri ključna minerala koja
zajedno imaju snažno dejstvo.

Nastavi da se krećeš. Ojačaj iznutra. 
BiVits® ACTIVA je energija koja ti je pri ruci!



Tvoj otac. Moj otac. Očevi naših drugova.
Većina njih je hronično bolesna ili je
umrla prerano. Ne zato što nisu imali
pristup lečenju. Ne zato što nisu bili jaki.
Nego zato što nisu znali šta ne znaju.
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5 TAKTIKA DUGOVEČNOSTI
BESPLATNI KURS!

Ali moraš da znaš kako. Ovaj besplatni kurs ti daje osnov:
✅ Uvodna lekcija – Šta je dugovečnost i šta u stvari znamo o starenju?
✅ Lekcija 1 – Vežbanje: 4 stuba treninga koji produžuju život
✅ Lekcija 2 – Ishrana: Kako da jedeš za zdravlje?
✅ Lekcija 3 – San: Zašto loš san ubija sve ostale napore?
✅ Lekcija 4 – Emocionalno zdravlje: Najzanemareniji stub dugovečnosti
✅ Lekcija 5 – Lekovi i suplementi: Koje prečice ne rade? 

Ovaj kurs je za tebe ako:
Imaš 40+ i osećaš da ti telo više nije isto
Treniraš, jedeš „zdravo“, ali rezultati izostaju
Želiš da imaš aktivnu i zdravu starost
Voliš nauku, dokaze i konkretne korake

Zasnovan na radu Dr Pitera Atije, ovaj
kurs ti daje ono što sistem zdravstvene
zaštite neće. Proaktivan pristup. Ranu
intervenciju. Prevenciju umesto
lečenja.
p.s. Kada popuniš formular, lekcije kreću
automatski da ti dolaze na email. 

Kurs je priredio Veroljub Zmijanac, osnivač
i direktor SBR Serije kao samostalni
projekat. 

PREUZMI BESPLATAN
KURS U DVA KLIKA

Srčane bolesti. Dijabetes tipa 2. Rak.
Alchajmer. Ubijaju 70% muškaraca posle
40-te. Prosečan vek muškarca u Srbiji je
72.3 godine. Dobra vest?  Sve ovo se
može sprečiti, odložiti ili ublažiti.

ve ro l j ubzmi janac .com/dugovecnos t

https://veroljubzmijanac.com/dugovecnost
https://veroljubzmijanac.com/dugovecnost


BELGRADE HYBRID RACE

Stay Tuned



Danijel Kaneman, nobelovac i autor knjige Misliti brzo i sporo, razlikuje dva načina
donošenja odluka: Sistem 1 – brz, automatski, emocionalan; i Sistem 2 – spor,
svestan, analitičan.

Sistem 1 kaže: "Večeras ću na kauč, sutra kreće novi početak."
Sistem 2 zna: "Sutra će biti isto kao danas, osim ako ne krenem sad."

U 2025. godini, rekordna 801 kompanija i 15.146 kolega i koleginica odlučilo se za
Sistem 2. Zato je Schneider Electric Serbia Business Run platforma za one koji biraju
teže, ali pametnije. U 2026. godini idemo dalje.

SBR postaje Schneider Electric Serbia Business Run & Walk – Zona 2 je tajna
dugovečnosti. Pokrećemo SBR Walk kao ravnopravni deo trke. Dr Piter Atija jasno kaže:
najveći deo treninga treba da bude u Zoni 2 – aerobnom režimu u kojem možete
razgovarati dok se krećete. 

Za mnoge ljude, to nije trčanje već hodanje. Walk nije "lakša opcija". To je naučno
utemeljena strategija za dugovečnost sada dostupna na trci. 

SBR Tim za decu – Svaki učesnik postaje donator. Od 2026. godine, od svake
kotizacije izdvajamo 120 dinara za SBR Tim za decu – platformu koja finansira dečje
trke i edukaciju o kretanju i zdravlju mladih i održivosti.

Kada se prijaviš na trku, automatski postaneš donator. Bez dodatnih koraka. Tvoja
prijava ne pokriva samo tvoj startni paket – pokriva i jedan tanani doprinos ideji da
se i buduće generacije kreću i žive zdravije. 

Ako želiš da doprineseš više, direktno, konkretno – mehanizam postoji. Javi nam se.

Naš partner Schneider Electric ostaje uz nas još 2+2 godine. Oni koji ulažu u ljude
razumeju igru na duge staze.

Sistem 1 uvek ima izgovor. Sistem 2 uvek ima plan. Ove godine, plan pobeđuje.

Vidimo se 7. maja u Subotici,
11. juna u Novom Sadu,
10. septembra u Nišu i
24. septembra u Beogradu!

Veroljub Zmijanac
Osnivač i Direktor SE Serbia Business Run

Veroljub Zmijanac - urednik, vero@serbiabusinessrun.com
Ivan Radenković - autor, ivan@serbiabusinessrun.com
Milica Luković - autor, milica@serbiabusinessrun.com
Tijana Popadić - lektor, tijana@sportit.agency
Jelena Sorak - recenzent, jelena.sorak@non.se.com 

IMPRESSUM / IZDANJE #06

“SISTEM 1 GUBI,
SISTEM 2 POBEĐUJE”
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